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“ Chacun est libre d'exposer un sujet, un
projet, danimer un groupe de travail ou d'y
participer.

Aujourd'hui, nous avons besoin de

représenter mieux lensemble de la

population du territoire. ,,

— Murielle Jantzen, 53 ans,
Agent daccueil France Servites et
Assistante du C2D,

'UN ROLE FONDAMENTAL DANS LA

'GOUVERNANCE LOCALE

cutre politiquement et composé de membres bé
'z 25 & 40 ang, notre collectif fournit aux élus un éclairage

venant du terrain.

Nous travaillons par groupes de réflend

relatives & la vie du territoire. Le travail aboutit & la formulation
d'avis, de recommandations et de propositions adressés aux
élus afin de les informer avant leur prise de décision.

i sur les questions

LE COLLECTIF COMME MOTEUR

POUR UN REGARD NEUF

ET PLURIEL SUR LE TERRITOIRE

Nous sommes une instance
indépendante, composée
de femmes et dhommes de
tous horizons qui aiment et
pratiguent le territoire des Vals

du Dauphiné.

Notre but est de faire émerger
un avis citoyen sur les grands
projets du territoire.

Sur le sujet de s

point un questionnaire intégré au dernier bulletin
communautaire pour recueillir les avis et les besoins
des habitants. Nous étudions actuellement les résultats
avant d'en livrer notre analyse aux élus.

mobilitd, nous avons mis au

Le dialogue occupe donc
une place centrale dans le
fonctionnement de  notre
espace deréflexion. Nous avons
tous des activités, des opinions
et des sensibilités différentes.
C'est cette complémentarité
qui fait tout lintérét de notre
travail collectif et la richesse
de nos débats,




LINTERET COMMUN AU CCEUR DE
NOS PREOCCUPATIONS “ Venant du milieu associatif depuis ma jeunesse, j'ai

o ) . retrouvé le principe de l'écoute, du travail collectif, de la
Nous nous donnons pour mission d'étre le liant entre
e réflexion et des échanges riches. Dans les domaines ot
tous les acteurs de la collectivité avec un mot dordre : _
) et 18 TR . je suis plus novice, jai rencontré des personnes dont les
rencontrer, échanger et étre a l'écoute, La réalisation ;i i ;
; . i . competences sont sires et exprimées en toute simplicité
d'enquétes et de diagnostics et les rencontres avec les 5 :
. i ] i et clarté. C'est un enrichissement personnel, une facon
Maires, les élus communautaires et les habitants nous i
- . davoir une « veille » sur lévolution de ce qui guide
permettent de recueillir les opinions de chacun. Nous :
X ) les changements de notre saciété. On se forme et on
les transmettons a travers nos recommandations.
s'entraine mutuellement. Notre groupe sagrandit et se

.J diversifie. Notre challenge est de « porter la parole des
Nous nous engageons pour :
. . citoyens » et pas simplement la notre.

o Améliorer la vie locale

* Enrichir e processus démocratique — Pascale Sérillon, 53 ans, Technicienne

* Soutenir les initiatives citoyennes ordonnancement, planning, achats sous traitance.

ETRE ACTIF ET PORTER
DES PROJETS
SINGULIERS ET DURABLES

Elaboration du PCAET (plan climat, air, énergie Rejoindre e G50y cast Sivserire dars unie

territorial) en organisant & destination des élus, des i )
et participer activement aux travaux en

agents et des parties prenantes du projet un atelier g .
cours et a venir.
formation-action autour de la sobriété énergétique.
Par exemple, le grand projet qui nous a animé ces

Expertise sur le PLUi (plan local d'urbanisme inter- . . i ;
derniers mois est la proposition de créer une

communal) et le PLH (programme local d'habitat) en o
sur le territoire :
formulant des avis.
Un lieu qui mettra en lien les particuliers et les

professionnels & travers un
dobjets, de matiéres et de piéces détachées.

Nos échanges avec les acteurs locaux ont abouti au
lancement d'une étude stratégique sur le réemplai
4 l'échelle du périmetre du Sictom de Morestel. Le
C2D sera partie prenante de cette étude et veillera a
ce que la réalisation du projet profite aux acteurs du
territoire et & ses habitants.

Photos prises lors du conseil dadministration dv C2D du 11/12/2019.



ic et étre au

rcer \e debat pY

Renfo

centre du territoire

e la realite du tereatn
{es projets de
EXpOSES

habitants et d
positions SUT
munes: Les avis
prisen compte:

donnent

Aurcontact des
la C2D emet dos pro

(YR
\/Q Conseil de
| ™ la Communauté de com

sofit
(itiques,
Luent & ta-

déVElOppement . patsa trentaine o€ membres

rrissent tes décisians PO
els iRnavants et contr

atfe tarritaine.

lis: noU
vie & 0es pro|
ar le futur ge n

des Vals du Dauphiné

une

S'INVEST
FIR POUR SON TERRITOIRE
‘_ ) canty
& employé ¢

upnin
sociation

as Vals gu Da

Habitant d
memare

tise du territalre,

SUH"H\'\ES {rng

i
dlune as

entrep
de vous comptes

locale nous atients

parmi NAus !

SMT-JEAM-
DE-SOUDAIN

FAYERGES
DE-LA-TOUR

RO
HETOIRI LA CHABELLE-
DE-LA-TOUR

DU-Pit! .

L4 BATIE-
SAINT-CLAIR- MONTGASCOH

DE-LA-TOUR

SAINT i LES A8
iy ST-AHDRE- oA

SARTE-BLANDINE

MONTAGHIEU

TORCHEFELON
ST-JEAN
DAVELANME

ST-ALB
DE-VAULSERRE

ST-MARTIH

@) eercn
10-31-2835 / Certifié PEFC / pefc-france.arg




