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RECRUTEMENT PACTE

FICHE DE DECLARATION DES OFFRES DE RECRUTEMENT

AGENT(E) ADMINISTRATIF(VE) DES FINANCES PUBLIQUES - CONTRAT PACTE

DESCRIPTION DE
L'OFFRE

Dans le cadre du PACTE, la Direction départementale des Finances publiques de I'lseére
recrute des agents de catégorie C par contrat de 12 mois en vue d’une titularisation
sous réserve d’évaluation.

L'agent(e) administratif(ve) des Finances publiques a l'opportunité d’exercer des
métiers trés diversifiés tels que la tenue de la comptabilité de I'Etat, la gestion, le
contrbéle et le recouvrement de I'impdt, la gestion des ressources humaines et
budgétaires, etc ...

Conditions d’acceés au dispositif PACTE :

- remplir les conditions générales d'accés aux emplois publics

- et étre agé(e) de moins de 29 ans sans dipldme ou qualification ou un niveau de
qualification inférieur au baccalauréat ;

- ou étre agé(e) de 45 ans et plus, en situation de chdmage de longue durée (12 mois et
plus) et bénéficiaire des minima sociaux : ASS, RSA, AAH (sans condition de diplédme).
Formation obligatoire: Le candidat devra réaliser une formation spécifique de 10

semaines délivrée par I'Ecole Nationale des Finances Publiques au sein d'un de ses
établissements (Clermont-Ferrand, Lyon ou Noisy-le-Grand) avec prise en charge des
frais de déplacement et d’hébergement (sauf Noisy-le-Grand) par I'administration.

GO IIRE () Des notions en bureautique seraient appréciées
COMPETENCE(S) q PP :
SAVOIR-ETRE Vous étes motivé(e), autonome, rigoureux(se), réactif(ve) et avez le sens du travail en

PROFESSIONNEL

équipe.

PRESENTATION DE
L’ENTREPRISE

En 2025, la DGFIP recrute 137 agents administratifs des Finances publiques par voie de
PACTE.
Dossier de candidature :

- la fiche PACTE disponible sur:
https://www.francetravail.fr/

- CV + lettre de motivation obligatoire

SITE ENTREPRISE

https://www.economie.gouv.fr/rejoignez-nous/comment-nous-rejoindre/les-recrutem

DETAILS POUR
FRANCE TRAVAIL

Nombre de postes : 2

Lieu de travail : GRENOBLE

Type de contrat : Contrat a durée déterminée de 12 mois
Date de début : 01/12/2025 - Date de fin : 30/11/2026
Nature d’offre : contrat PACTE

Durée hebdomadaire de travail : 35 heures hebdomadaires
Salaire indicatif : 1801,73 euros brut mensvel
Qualification : aucune

Conditions d’exercice : horaires normaux

Expérience : débutant accepté

Formation : aucune

Effectif de I'entreprise :

Secteur d'activité : administration publique

CADRE RESERVE A
FRANCE TRAVAIL

Dossier a retourner complet (avec numéro de I'offre) a I'agence FT GRENOBLE
EUROPOLE par mail (entreprise_europole.38013@pole-emploi.fr) ou par courrier : 1
rue d’Arménie — 38000 Grenoble, au plus tard le 08/09/2025 minuit.




L'EMPLOYEUR
(informations a destination des DREETS uniquement)

MINISTERE] Ministere dg I’Ec,o.nomie,.des Financels.et dela SIRET
COLLECTVITE Souveraineté industrielle et numérique
DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES 13001476400018
DIRECTION [ Direction départementale des Finances publiques de  |T€léphone
ETABLISSEMENT I'lsere
04 76 8574 00
Courriel
SERVICE Division des Ressources humaines et de la Formation ]
professionnelle ddfip38.ppr.personnel
@dgfip.finances.gouv.fr
RESPONSABLE . Téléphone
RECRUTEMENT Catherine NICOUD
04 76 85 74 61
Courriel
Responsable adjointe de la division des Ressources ] ]
Relutgullol humaines et de la Formation professionnelle catherine.nicoud
@dgfip.finances.gouv.fr
LIEU PES EPREUVES DDFIP DE L'ISERE
DE SELECTION 8 rue de Belgrade
38000 GRENOBLE

Remplissez complétement la fiche de déclaration et transmettez-la aux directeurs régionaux de I'économie, de
I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS)




